2025–2026 оқу жылындағы мұғалімдердің кәсіби жетістіктері бойынша рейтингтік қорытынды сараптама
Google кесте https://docs.google.com/spreadsheets/d/12S3gLKlXjEpYwixWfqlxVlsWzVZc7dZbVFxZhOvfLHc/edit?usp=sharing
Бағалау критерийлері
	Көрсеткіш
	Деңгей
	Балл

	Ашық сабақ
	Мектеп
	1 балл

	Ашық сабақ
	Аудан
	2 балл

	Ашық сабақ
	Облыс
	3 балл

	Семинар
	Мектеп
	1 балл

	Семинар
	Аудан
	2 балл

	Семинар
	Облыс
	3 балл

	Конференция
	Аудан
	1 балл

	Конференция
	Облыс
	2 балл

	Конференция
	Республика/Халықаралық
	3 балл

	Әдістемелік құрал
	—
	5 балл

	Авторлық бағдарлама
	—
	5 балл

	Озық педагогикалық тәжірибе
	—
	5 балл

	Оқушылар олимпиадасы
	Аудан
	1 балл

	Оқушылар олимпиадасы
	Облыс
	2 балл

	Оқушылар олимпиадасы
	Республика
	3 балл

	Оқушылар қатысқан сайыстар
	—
	3 балл

	Қоғамдық жұмыс
	—
	2 балл


2025–2026 оқу жылында педагогтердің кәсіби белсенділігіне жүргізілген мониторинг нәтижесі бойынша мұғалімдердің ғылыми-әдістемелік, зерттеушілік, шығармашылық және оқушылар жетістіктерін дамыту бағытындағы жұмыстары сараланды. Сараптама барысында ашық сабақтар, семинарлар, олимпиадалар, конференциялар, авторлық бағдарламалар, әдістемелік құралдар, озық педагогикалық тәжірибе, қоғамдық жұмыс және оқушылар жетістіктері есепке алынды.
Мониторинг нәтижесі педагогтердің кәсіби дамуға, зерттеушілік мәдениетті қалыптастыруға және тәжірибе таратуға деген қызығушылығының артқанын көрсетті.
Рейтинг қорытындысы
	№
	Мұғалімнің аты-жөні
	Жалпы балл

	1
	Абдрахманова Жадыра Серкбаевна
	31

	2
	Карабатырова Гульнар Казезхановна
	22

	3
	Ескен Айым Мухтаровна
	20

	4
	Асылбек Гульнур Борашқызы
	19

	5
	Әшімбек Бекзат Нұрболатұлы
	19

	6
	Мухамеджанова Кулий Мажитовна
	17

	7
	Шолтышева Клара Канафияновна
	15

	8
	Ильясова Маржан Байбатыровна
	15

	9
	Тасанова Айгуль Ораковна
	13

	10
	Батыр Жанбота
	13

	11
	Искакова Шара Жатаевна
	13

	12
	Садыкова Азина Сексеновна
	12

	13
	Калибаева Гульжиян Мажитовна
	12

	14
	Касымов Кенжегали Науканбаевич
	12

	15
	Алтынбек Аружан Муратбекқызы
	12

	16
	Абдильманова Бакшагуль Зейнуловна
	10

	17
	Кошанова Айнаш Ормуханбетовна
	8

	18
	Сураганов Мадияр Ермекович
	8

	19
	Садыкова Гульнур Маратовна
	8

	20
	Умурбекова Гульнар Амангельдиновна
	7

	21
	Амиржанов Аскербай Казиевич
	6

	22
	Нурсеитов Талғат Олжабайұлы
	6

	23
	Балтабаева Анар Сайлаубековна
	5

	24
	Өнер Адалбек
	5

	25
	Ибраева Шуға Кошпаевна
	5

	26
	Азатхан Бағдал
	3


2025–2026 оқу жылында мұғалімдердің кәсіби жетістіктеріне жүргізілген рейтингтік мониторинг педагогтердің ғылыми-әдістемелік, зерттеушілік, инновациялық және қоғамдық белсенділігінің өскенін көрсетті. Сараптама нақты критерийлер мен балдық жүйе негізінде жүргізілді.
Рейтинг барысында төмендегі бағыттар есепке алынды:
· ашық сабақтар;
· семинарлар;
· конференциялар;
· әдістемелік құралдар;
· авторлық бағдарламалар;
· озық педагогикалық тәжірибе;
· қоғамдық жұмыс;
· оқушылар олимпиадасы;
· ғылыми жоба, конкурс және шығармашылық сайыстардағы жетістіктер.
Жалпы мониторинг нәтижесінде педагогтердің басым бөлігі облыстық, республикалық және халықаралық деңгейдегі кәсіби іс-шараларға қатысқаны анықталды. Әсіресе зерттеушілік мәдениет, STEM/STEAM, Lesson Study, Action Research және жасанды интеллект бағытындағы жұмыстардың белсенді дамуы байқалады.
Мектеп педагогтері арасында тәжірибе тарату мәдениеті қалыптасып келеді. Мұғалімдердің көпшілігі облыстық форумдарда, ғылыми-тәжірибелік конференцияларда, педагогикалық постерлер байқауларында және кәсіби олимпиадаларда нәтижелі қатысқан.
Оқушылар жетістіктері бойынша:
· аудандық, облыстық, республикалық олимпиадалар;
· ғылыми жобалар;
· «Ақбота», «Ақберен», «Мақатаев оқулары», «Абай оқулары», «Зерде»;
· пікірсайыс, өнер, мәнерлеп оқу, интеллектуалдық сайыстардағы нәтижелер мектеп педагогтерінің жүйелі дайындығын көрсетті.
Рейтинг қорытындысында Карабатырова Г.К Абдрахманова Ж.С., Әшімбек Б., Ескен А.М., Касымов К.Н. Асылбек Г.Б.  сынды педагогтердің кәсіби белсенділігі жоғары екендігі анықталды. Аталған мұғалімдер:
· авторлық бағдарламалар әзірлеген;
· республикалық және халықаралық деңгейде тәжірибе таратқан;
· оқушыларды ғылыми жоба мен олимпиадаға нәтижелі дайындаған;
· зерттеушілік мәдениетті дамытуға үлес қосқан.
Сонымен қатар талдау барысында кейбір педагогтердің белсенділігі тек мектепішілік деңгейде қалғаны байқалды. Бұл келесі оқу жылында әдістемелік сүйемелдеуді күшейтуді қажет етеді.
SWOT-талдау
	Күшті тұстар
	Әлсіз тұстар

	Ғылыми-зерттеу мәдениетінің қалыптасуы
	Кейбір педагогтердің белсенділігінің төмендігі

	Республикалық және халықаралық деңгейдегі қатысулар
	Ашық сабақтардың біркелкі ұйымдастырылмауы

	Авторлық бағдарламалардың көбеюі
	Кей мұғалімдерде жарияланым саны аз

	Оқушылар жетістігінің артуы
	Зерттеу жұмыстарының жүйелілігі барлық пәнде бірдей емес


	Мүмкіндіктер
	Қауіптер

	NIS/SHARE жобасымен ықпалдастық
	Белсенді мұғалімдерге жүктеменің артуы

	AI және цифрлық құралдарды енгізу
	Кей педагогтердің зерттеушілік дағдыларының жеткіліксіздігі

	Ғылыми жобалар мен хакатондарды кеңейту
	Конкурс, олимпиадаға қатысу мотивациясының төмендеуі

	Желілік қауымдастықтарды дамыту
	Уақыт тапшылығы


Басқарушылық қорытынды
Жүргізілген мониторинг нәтижесі мектепте кәсіби оқыту қауымдастығының қалыптасып келе жатқанын көрсетті. Педагогтердің басым бөлігі ғылыми-әдістемелік, зерттеушілік және инновациялық қызметке белсенді қатысқан.
2025–2026 оқу жылында:
· зерттеуші мұғалімдер саны артты;
· тәжірибе тарату деңгейі күшейді;
· облыстық және республикалық деңгейдегі жетістіктер көбейді;
· оқушылардың олимпиада және ғылыми жоба нәтижелері жақсарды.
Сонымен қатар, келесі оқу жылында:
· төмен белсенділік танытқан педагогтерге әдістемелік қолдау көрсету;
· пәндік зерттеу топтарын күшейту;
· ғылыми жарияланымдар санын арттыру;
· AI бағытын жүйелі енгізу;
· тәжірибе тарату алаңдарын көбейту ұсынылады.
Ұсыныстар
1. Педагогтердің рейтинг жүйесін тоқсан сайын мониторингтеу;
2. Зерттеуші мұғалімдер мектебін ұйымдастыру;
3. Lesson Study және Action Research жұмыстарын пәндік бағытта күшейту;
4. Авторлық бағдарламалар мен әдістемелік өнімдер әзірлеуді қолдау;
5. Оқушылардың ғылыми жобаларын халықаралық деңгейге шығару;
6. STEM, AI, жобаларын мектепішілік тәжірибеге енгізу;
7. Үздік тәжірибелерді аудандық және облыстық деңгейде тарату.
