	1. Білім беру ұйымының жалпы сипаттамасы

	1)
	Білім беру ұйымының толық атауы «Ақмола облысы білім басқармасының Зеренді ауданы бойынша білім бөлімі Зеренді ауылының Мәлік Ғабдуллин атындағы мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі

	2)
	Білім беру ұйымының орналасқан жері (заңды мекен-жайы және нақты орналасқан жерінің мекен-жайы) 021200,Қазақстан Республикасы, Ақмола облысы, Зеренді ауданы, Зеренді  ауылы, Ж.Мусин көшесі, 39 А


	3)
	заңды тұлғаның байланыс деректері (телефон, электрондық пошта, web-сайт) 8-(716-32) 22-4-62, электрондық пошта zerenda_kazinternat@mail.kz , web-сайт zeren-shkola-gimnaziya.edu.kz

	4)
	заңды тұлға өкілінің байланыс деректері (басшының Т.А.Ә., лауазымға тағайындау туралы бұйрық туралы деректер)  Халелова Эльмира Майдановна
тел: 87761356771 , почта: Elmira_elaman70@mail.ru
«Зеренді ауданы білім беру бөлімі» ММ 2011 жылғы 14сәуірдегі №29 бұйрығымен директор қызметіне тағайындалды.
http://zeren-shkola-gimnaziya.edu.kz/public/files/2025/1/21/210125_112051_prikaz-elymira-maydanovna.pdf

	5)
	Құқық беруші және құрылтайшы құжаттар (заңды тұлғаны мемлекеттік тіркеу не қайта тіркеу туралы анықтаманың/куәліктің және Жарғының көшірмесі қоса беріледі). Заңды тұлғаны мемлекеттік қайта тіркеу туралы анықтама Ақмола облысының әділет департаменті Бурабай ауданаралық әділет басқармасымен 2021 жылғы 15 қаңтарда берілген. Алғашқы мемлекеттік тіркеу күні 23.01.1997 жыл,
http://zeren-shkola-gimnaziya.edu.kz/public/files/2025/1/20/200125_180129_ayta-trkeu-anytamasy.pdf БСН: 970140003860. «Ақмола облысы білім басқармасының Зеренді ауданы бойынша білім бөлімі Зеренді ауылының Мәлік Ғабдуллин атындағы мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесінің жарғысы Ақмола  облысы әкімдігінің 2021 жылғы 05 қаңтардағы №А-1/3 қаулысымен бекітілген.
http://zeren-shkola-gimnaziya.edu.kz/public/files/2025/1/20/200125_174931_290524184641mektep-gharysy.pdf

	6)
	Рұқсат етуші құжаттар (білім беру қызметіне лицензия және оған қосымша және (немесе) мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту саласындағы қызметтің басталғаны туралы хабарламаны жіберу туралы талон) ««Ақмола облысы білім басқармасының Зеренді ауданы бойынша білім бөлімі Зеренді ауылының Мәлік Ғабдуллин атындағы мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесіне «Ақмола облысының білім саласында сапаны қамтамасыз ету департаменті» ММ-і 2021 жылы 26қаңтарда №KZ81LAA00020277 мемлекеттік лицензия және бастауыш білім беру, негізгі орта білім беру, жалпы орта білім беру қызметімен айналысу үшін лицензияға қосымша берілген.
http://zeren-shkola-gimnaziya.edu.kz/public/files/2025/1/22/220125_101837_licenziya-osymshasymen.pdf
Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту саласындағы қызметтің басталғаны туралы 2025 жылғы 21 қаңтарда № KZ36RVK00062695 хабарлама хабарлама берілген.
http://zeren-shkola-gimnaziya.edu.kz/public/files/2025/1/22/220125_102439_yzmett-ghzege-asyrudy-bastaany-turaly.pdf

	



2. Оқыту нәтижесіне бағытталған мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мазмұны:      
1) Жұмыс оқу жоспарлары мен ұйымдастырылған қызметтің Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығымен бекітілген (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29031 болып тіркелген) Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартының және Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы № 557 бұйрығымен (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 8275 болып тіркелген) бекітілген  және "Қазақстан Республикасында мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы № 557 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2025 жылғы 16 қаңтардағы № 7 бұйрығыне ( Қазақстан Республикасының Әділет министрлігінде 2025 жылғы 23 қаңтарда № 35663 болып тіркелген) сәйкес жұмыстық оқу жоспары жасалды.
2024-2025 оқу жылына арналған оқу жұмыс жоспары  мектеп сайтының «Білім беру ұйымдарын бағалау.Аттестация 2024-2025» бөліміне жүктелді,сілтемесі төменде беріледі
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2025/3/19/190325_160145_tup.rar
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2025/3/19/190325_155529_rup.rar
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2024/6/4/040624_161521_mektepaldy-dayarly-ghmysty-ou-ghospary.pdf
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2023/6/19/190623_150443_2022-2023-ou-ghylyna-arnalan-ghmys-ou-ghospary.pdf
2022-2023, 2023-2024,2024-2025 оқу жылдарына арналған сабақ кестесі мектептің қамқоршылық кеңесімен келісілді және мектеп директоры бекітілді.Сабақ кестесінде оқу жүктемесінің максималдық көлемі толық қамтылған.
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2025/3/19/190325_160757_saba-kestes-mektepaldy-dayarly.pdf
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2024/6/7/070624_122834_saba-ghne-oyrau-kestes-2023-2024ou-ghyly.pdf
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2023/6/19/190623_150937_saba-kestes-1-ghgh.pdf
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2023/6/19/190623_151327_saba-kestes-2-ghgh.pdf

2) Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің міндетін атқарушының 2016 жылғы 12 тамыздағы № 499 бұйрығымен бекітілген (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 14235 болып тіркелген) Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасына (бұдан әрі – МДТО үлгілік оқу бағдарламасы) және білім беру бағдарламаларына (вариативті, жеке, бейімделген, қосымша) сәйкес білім беру қызметінде жүзеге асырылуда.
2022-23,2023-24,2024-25 оқу жылына арналған перспективкалық жоспар мен апталық жұмыс циклограммалары ұсынылады.
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2025/3/19/190325_132237_perspektivtkghospar.rar

http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2025/3/19/190325_132911_ciklogramma.rar
 /public/files/2024/6/4/040624_164901_mektepaldy-dayarly-perspektivt-ghospar-2023-2024.pdf
/public/files/2024/6/4/040624_164920_mektepaldy-dayarly-perspektivt-ghospar-ghalasy-2023-24.pdf
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2024/6/4/040624_122252_mektepaldy-dayarly-ciklogramma-2023-2024.pdf
/public/files/2023/6/12/120623_115901_ciklogramma-predsh-1.pdf
[bookmark: _GoBack]/public/files/2023/6/12/120623_115923_ciklogramma-predsh-2.pdf
3) Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 31 тамыздағы №385 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік қағидаларына (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29329 болып тіркелген) (бұдан әрі-Үлгілік қағидалар) сәйкестігі;
  Тәрбиеленушілерді тәрбиелеу мен оқытумен қамтамасыз етуде кәсіби қызметті жүзеге асыратын педагогтер мен тәрбиеленушілері туралы мәлімет ұсынылады
/public/files/2025/3/31/310325_123638_sapaly-tzm-mektepaldy-dayarly.rar
4) Баланың даму мониторингін қамтамасыз ететін және оның жеке дамуын жоспарлаудың негізі болып табылатын мектепалды жастағы тәрбиеленушілерді оқыту нәтижелерінің болуы; 
Бағаланатын кезеңге талдау жасауға арналған құжаттар: мектеп жасына дейінгі тәрбиеленушілердің жеке даму жоспарларының (карталарының) көшірмелері және мектепалды даярлық топтарының тізімі.
Осы өлшем бойынша  баланың даму мониторингін қамтамасыз ететін және оның жеке дамуын жоспарлаудың негізі болып табылатын оқыту нәтижелерінің, яғни мектепалды сынып балаларының жеке даму карталарының көшірмелері және және мектепалды даярлық сыныбының тізімі.ұсынылды.
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2025/3/19/190325_161100_gheke-damu-kartasymektepaldy-dayarly-toby-3.pdf
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2025/3/19/190325_161358_dstemelk-synymdarga-3-kosymsha-tzm.pdf

5) Тәрбиеленушілердің даму мониторингісінің (бастапқы) нәтижелерін болуы және талдауы;
Бағаланатын кезеңге талдау жасауға арналған құжаттар: білім беру ұйымының барлық тәрбиеленушілерінің мониторингінің, жеке даму жоспарларының (карталарының) көшірмелері
Мектепалды сынып оқушыларының даму мониторингісі  (бастапқы  және аралық ) ұсынылады.
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2025/3/19/190325_133353_monitoring.rar

3. Тәрбиеленушілердің оқу жүктемесінің максималды көлеміне талаптар:
МДТО ҮОЖ белгіленген тәрбиеленушілердің оқу жүктемесінің максималды көлеміне қойылатын талаптарға сақталуы және сәйкестігі
Бағаланатын кезеңге талдау жасауға арналған құжаттар: білім беру ұйымының басшысы әзірлеген және бекіткен оқу жұмыс жоспарларының көшірмелері, ұйымдастырылған оқу қызметінің кестесі, күн тәртібі, бекітілген өтпелі тақырыптар мен циклограммаларға сәйкес перспективалық жоспар көшірмелері.
Мектепалды даярлық сыныбының оқу жұмыс жоспарларының көшірмелері, ұйымдастырылған оқу қызметінің кестесі, күн тәртібі, бекітілген өтпелі тақырыптар мен циклограммаларға сәйкес перспективалық жоспар көшірмелері ұсынылады.
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2025/3/19/190325_155529_rup.rar
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2025/3/19/190325_160757_saba-kestes-mektepaldy-dayarly.pdf
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2025/3/19/190325_132911_ciklogramma.rar
http://sc0015.zerenda.aqmoedu.kz/public/files/2025/3/19/190325_132237_perspektivtkghospar.rar

Білім беру процесіне қатысушылардың және басқа респонденттердің сауалнамасы

«М.Ғабдуллин атындағы мектеп-гимназиясы» КММ-нің мектепке дейінгі сыныптың қызметкерінен сауалнама алынды.  Сауалнама 19 сұрақтан тұрады.  «Толық келісемін», «келісемін», «келіспеймін», «толық келіспеймін» жауаптары берілген.Сауалнама нәтижесі төмендегідей:
 1.«Мектепке дейінгі ұйымның жұмысы уақыт талаптарына сәйкес келеді, инновация режимінде өтеді»  сұрағына келісемін – 100 %, келісемін - 0%,	келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 0% деп жауап берді
2.«Педагогтерге білім беру процесіне белсенді қатысу және біліктілігін арттыру үшін жағдайлар жасалған» сұрағына толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%,	келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 0% жауап берді.
3. «Педагогтар тиімді әдістемелік көмек алады»  сұрағына толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%, келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 0% жауап берд
4.«Мұғалімдер эмоционалды-психологиялық қолдау алады» сұрағына толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%, келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 0% жауап берді
[bookmark: _Hlk192499588]5. «Оқыту мен тәрбиелеудің сапалы процесін ұйымдастыру үшін жағдайлар жасалған» сұрағына  толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%, келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 0% деп жауап берді
6. «Педагогтердің біліктілігін арттыру курстарынан уақтылы өтуі үшін жағдайлар жасалған» сұрағына  толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%,	келіспеймін - 0%	, толық келіспеймін - 0% деп жауап берді
7.«Еңбек жағдайлары Қазақстан Республикасы Еңбек кодексінің талаптарына сәйкес келеді»  сұрағына толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%,	келіспеймін - 0%	, толық келіспеймін - 0% деп жауап берді
8.«Әкімшіліктің жұмыс стилі мұғалімдердің өзін-өзі дамытуына және өзін-өзі бекітуіне ықпал етеді» сұрағына толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%,	келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 0% деп жауап берді
9.«Тәрбиеленушілер, ата-аналар, мұғалімдер арасындағы жанжалдардың алдын алу және шешу бойынша тиімді жұмыс жүргізілуде» сұрағына  толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%, келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 0% деп жауап берді
10.«Оқу-материалдық база тәрбиеленушілердің дамуына жағдай жасауға ықпал етеді» сұрағына  толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%,	келіспеймін - 0%	, толық келіспеймін - 0%  жауап берді
11. «Ұжымда қолайлы моральдық-психологиялық ахуал бар» сұрағына  толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%, келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 0% деп жауап берді. 
12.«Тамақтану сапасы талапқа сай және мектеп жасына дейінгі балалар үшін теңдестірілген» сұрағына толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%,	келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 0% деп жауап берді.
13. «Әріптестер мейірімді және әрқашан көмектесуге дайын» сұрағына толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%, келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 0% деп жауап берді
14.«Сапалы оқыту процесін жүргізу үшін оқу-әдістемелік және техникалық құралдар базасы құрылды» сұрағына  толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%, келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 0% деп жауап берді
15.«Әр мұғалімнің кәсіби және шығармашылық өсуіне жағдай жасалған»  сұрағына толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%,келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 0% деп жауап берді
16.«Мектепке дейінгі ұйым әкімшілігі жұмыста педагогтарды көтермелеуді қолданады» сұрағына толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%, келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 0% деп жауап берді
17.«Ата-аналар топ педагогтарының жұмысына қанағаттанады» сұрағына толық келісемін – 100 %, келісемін - 0%, келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 0% деп жауап берді
18.«Мектепке дейінгі ұйымда ереже белгіленген-тексерушілер үшін ақша жиналды» сұрағына толық келісемін – 0 %, келісемін - 0%, келіспеймін - 0%, толық келіспеймін - 100% деп жауап берді
19. «Егер сіз жауаптардың кез-келгенін түсіндіргіңіз келсе немесе мектепке дейінгі ұйым туралы түсініктеме қосқыңыз келсе немесе ұсыныстар бергіңіз келсе, осында көрсетіңіз. Егер сізде шағымдар болса, сіз білім беру саласындағы сапаны қамтамасыз ету Департаментіне жүгіне аласыз немесе осында көрсетіңіз»  сияқты ұсыныс болды 
«М.Ғабдуллин атындағы мектеп-гимназиясы» КММ-нің мектепке дейінгі сыныптың ата-аналарынан саулнама алынды. Сауалнамаға     15      ата-ана қатысты  Саулнама 13 сұрақтан тұрады.  «Толық келісемін», «келісемін», «келіспеймін», «толық келіспеймін» жауаптары берілген.
1.«Сіздің балаңыз балабақшаға қуана барады» сұрағына толық келісемін – 57 %, келісемін -  31%, келіспеймін - 6%,  толық келіспеймін – 0 % деп жауап берді.
2.«Топта баланың оқуы мен өмірі үшін қолайлы атмосфера бар» сұрағына   толық келісемін – 37 %, келісемін – 44 %, келіспеймін -  6 %, толық келіспеймін – 13 % жауап берді.
3.«Сіз топ тәрбиешілерінің қызметіне қанағаттанасыз» сұрағына   толық келісемін – 57 %, келісемін – 29 %, келіспеймін – 7 %, толық келіспеймін – 7 % жауап берді
4.«Сіз мектепке дейінгі ұйымның басқа мамандарының (музыкалық жетекші, қазақ, орыс тілі педагогы, педагог-психолог, арнайы педагог)қызметіне қанағаттанасыз» сұрағына   толық келісемін – 44 %, келісемін – 44 %, келіспеймін -6 %, толық келіспеймін – 6 % деп жауап берді. 
5.«Мұғалімдер этика нормаларын, педагогикалық әдептілік пен балалармен қарым-қатынастағы әділеттілікті сақтайды» сұрағына толық келісемін – 50 %, келісемін – 44 %, келіспеймін – 6 %, толық келіспеймін - 0% деп жауап берді
6.«Сіз балаңыздың дамуын байқайсыз ба» сұрағына толық келісемін – 46 %, келісемін – 47 %,  келіспеймін - 0%, толық келіспеймін -7% деп жауап берді
7.«Мектепке дейінгі ұйымның оқыту және тәрбие жұмысы баланы мектепке дайындауға ықпал етеді» сұрағына  толық келісемін – 50 %, келісемін -38 %, келіспеймін – 6 %, толық келіспеймін – 6 % деп жауап берді
8.«Балалардың тамақтануы талапқа сай және мектеп жасына дейінгі балалар үшін теңдестірілген» сұрағына  толық келісемін – 37  %, келісемін – 44 %, келіспеймін – 6 %, толық келіспеймін – 13 % деп жауап берді
9.«Сіз балаңыздың жетістіктері мен мінез құлқы туралы ақпараттандыру сапасына қанағаттанасыз» сұрағына толық келісемін – 40 %, келісемін – 46 %, келіспеймін – 7 %, толық келіспеймін – 7 % деп жауап берді
10.«Топ ата-аналарымен мектепке дейінгі ұйым мамандары: медицина қызметкері, психолог, қазақ немесе басқа тіл мұғалімі, музыка жетекшісі және т. б. балаңызды дамыту, тәрбиелеу және оқыту мәселелерінде консультациялық көмек көрсетіледі.» сұрағына толық келісемін – 37 %, келісемін – 44 %,	 келіспеймін – 13 %, толық келіспеймін – 6 %  жауап берді
11. «Сіз балабақша жұмысын ұйымдастыруға қуаныштысыз» сұрағына толық келісемін – 44 %, келісемін – 44 %, келіспеймін – 6 %, толық келіспеймін – 6 % деп жауап берді. 
12.«Сіз мектепке дейінгі ұйымға материалдық көмек көрсетесіз бе» сұрағына  толық келісемін – 19 %, келісемін – 56 %, келіспеймін – 12 %, толық келіспеймін – 13 % деп жауап берді.
13.«Егер сіз жауаптардың кез келгенін түсіндіргіңіз келсе немесе мектепке дейінгі ұйым туралы түсініктеме қосқыңыз келсе немесе мектепке дейінгі ұйымның жұмысын жақсарту бойынша ұсыныстар бергіңіз келсе, мына жерді көрсетіңіз. Егер сізде шағымдар болса, сіз білім беру саласындағы сапаны қамтамасыз ету Департаментіне жүгіне аласыз немесе осында көрсетіңіз»  ұсыныс ретінде болды  сұрағында ұсыныстар болмады.







